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Vertriebsbeauftragter IT Services (m/w)
Arbeitsort: Göttingen, München
Kennziffer: www-5637149076

Als international aufgestellter IT-Dienstleister decken wir mit 440 engagierten Mitarbeitern 
die gesamte Bandbreite der Informations- und Kommunikationstechnologie ab. Unsere 
Experten-Teams implementieren und betreiben ERP-Landschaften sowie ECM- und DMS- 
Lösungen, inklusive sämtlicher notwendiger IT-Infrastruktur. Zudem liefern wir unseren  
Kunden Lösungen im Bereich der Sprach- und Datenkommunikation.

Ihr zukünftiger Verantwortungsbereich:

Sie sind verantwortlich für den Aufbau des 
Vetriebsbereiches und die Akquise von IT-
Outsourcing Kunden im Bereich der Technolo-
gie Services. Zu Ihren wesentlichen Aufgaben 
gehören die Kaltakquise und die Bestands-
kundenbetreuung. Sie erarbeiten markt- und 
kundenspezifischen Vertriebsstrategien und 
setzen diese um. In diesem Zusammenhang 
vertreten Sie uns auch auf Messen und Fach-
veranstaltungen.

Ihr Profil: 

	 Abgeschlossenes Studium in den Bereichen 	
	 (Wirtschafts-) Informatik oder Betriebs- 
	 wirtschaftslehre bzw. vergleichbare  
	 Kenntnisse

	 Mindestens 3-5 Jahre relevante Berufser- 
	 fahrung in einer vergleichbaren Position 	  
	 bevorzugt aus dem Umfeld IT-Service  
	 Provider, Carrier oder Systemhaus.

	 Nachweisliche Vertriebserfolge im  
	 Bereich IT-Outsourcing

	 Fundierte Kenntnisse über Methoden des 		
	 Vertriebsprozesses

	 Ausgeprägte Kundenorientierung
	 Kommunikations-, Verhandlungs- und  

	 Präsentationsstärke
	 Analytische Denk- und Arbeitsweise
	 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse
	 Sicherer Umgang mit MS-Office  

	 Produkten und SAP 

Unser Angebot:

Bei uns finden Sie ein spannendes und an-
spruchsvolles Arbeitsumfeld in einem wachsen-
den Unternehmen. Transparenz und eine offene 
Unternehmenskommunikation liegen uns ge-
nauso am Herzen wie ein freundliches Betriebs-
klima, in dem die Menschen auf allen Ebenen 
respektvoll miteinander umgehen. Wir begleiten 
unsere Mitarbeiter auf ihrem Karriereweg in 
unserem Unternehmen durch entsprechende 
Programme und Qualifizierungsmaßnahmen.

Erfahren Sie mehr in unseren „10 Gründen, für 
Sycor zu arbeiten“!	

Haben wir Ihr 
Interesse geweckt?
 
Wir stehen Ihnen für 
Ihre Fragen gerne  
zur Verfügung und 
freuen uns auf Ihre 
Bewerbung per Email 
mit Angabe der Job-
kennziffer, Ihrer 
Gehaltsvorstellung 
und Ihrem möglichem 
Eintrittstermin.

®
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Helfen Sie uns, IT ein Gesicht zu geben! 


