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Als international aufgestellter IT-Komplettdienstleister arbeiten wir mit 440 
engagierten Mitarbeitern für den Geschäftserfolg unserer Kunden. 
Neben der IT-Beratung betreiben wir die komplette IT-Infrastruktur unserer Kunden 
– individuell angepasst und qualitätsgesichert.

Ihr zukünftiger Verantwortungsbereich:

Sie sind für die Sicherung und Weiterentwick-
lung des Betriebs komplexer Serverinfra- 
strukturen verantwortlich. 

Hierzu gehört u.a.: 
	 Mitarbeit im Incident-/Change-/Problem-/		

	 Konfigurations-Management
	 Konzeption von technischen IT Systemen im 	

	 Server- und Storageumfeld 
	 Durchführung und Mitarbeit in technischen 	

	 IT Projekten

Zudem unterstützen Sie die Vertriebsmitarbei-
ter im Rahmen von Akquisen und nehmen an 
der Rufbereitschaft teil.

Ihr Profil: 

	 Ausbildung als Fachinformatiker System- 
	 integration bzw. als staatl. geprüfter  
	 Techniker oder technisches Studium 

	 Sehr gute Kenntnisse der Microsoft Server- / 	
	 Clientbetriebsysteme

	 Fundierte Kenntnisse Microsoft  
	 basierender Applikationen

	 Konzeption und Betrieb von Storage  
	 Area Networks

	 Planungs- / Durchführungsverantwortung  
	 in technischen IT Projekten

	 Fließende Deutsch- und gute Englisch- 
	 kenntnisse

	 Mehrjährige Berufserfahrung in den  
	 oben genannten Bereichen  

	 Ausgeprägte Kundenorientierung, Kommu- 
	 nikationsstärke, Präsentationssicherheit

	 Hohe Einsatz-, Lern- und Verantwortungs-		
	 bereitschaft

	 Logisches und konzeptionelles Denken 		
	 sowie Analysefähigkeit

	 Freude an eigenverantwortlicher  
	 Gestaltung des eigenen Arbeitsumfeldes

Unser Angebot:

Bei uns finden Sie ein spannendes und an-
spruchsvolles Arbeitsumfeld in einem wachsen-
den Unternehmen. Transparenz und eine offene 
Unternehmenskommunikation liegen uns ge-
nauso am Herzen wie ein freundliches Betriebs-
klima, in dem die Menschen auf allen Ebenen 
respektvoll miteinander umgehen. Wir begleiten 
unsere Mitarbeiter auf ihrem Karriereweg in 
unserem Unternehmen durch entsprechende 
Programme und Qualifizierungsmaßnahmen.

Erfahren Sie mehr in unseren „10 Gründen, für 
Sycor zu arbeiten“!	

Haben wir Ihr 
Interesse geweckt?
 
Wir stehen Ihnen für 
Ihre Fragen gerne  
zur Verfügung und 
freuen uns auf Ihre 
Bewerbung per Email 
mit Angabe der Job-
kennziffer, Ihrer 
Gehaltsvorstellung 
und Ihrem möglichem 
Eintrittstermin.

®

Top-Arbeitgeber 2009

Dr. Frank Wilkes
Mitglied der Geschäftsleitung 
Bereich Technologie Services

Helfen Sie uns, IT ein Gesicht zu geben! 

http://www.sycor.de/de/karriere/10_gruende_fuer_die_sycor_zu_arbeiten/

