Traineeprogramm fiir

ERP-Berater und ERP-Entwickler
SAP® ERP und Microsoft Dynamics AX

Unser Traineeprogramm:

In unserem Traineeprogramm werden
Sie in einem berschaubaren Zeitraum
durch eine intensive Ausbildung mit Un-
terstiitzung von Traineebetreuern an das
ERP-Umfeld und die Beratungstatigkeit
herangefiihrt. Wir bilden Sie nicht nur
intern in Gottingen aus, sondern Sie
begleiten frithzeitig erfahrene Berater
bzw. Entwickler, die direkt mit dem
Kunden arbeiten. Auf diese Weise haben
Sie einen hohen Praxisbezug durch
,Learning by Doing", wobei die Einsatze
gemeinsam analysiert werden. Durch
das Traineeprogramm ist gewdhrleistet,
dass Sie sowohl die Methodenkompe-
tenz im Hinblick auf Projektarbeit und
Projektmanagement gewinnen als auch
die nétigen Kenntnisse des jeweiligen

Top-Arbeitgeber 2009

ERP-Systems erlangen. Dariiber hinaus
entwickeln Sie ein tiefes Verstandnis fiir
Kundenbediirfnisse, Geschaftsprozesse
sowie soziale Fahigkeiten beim Umgang
mit Kunden.

Unser Angebot

Wir bieten lhnen eine mitarbeiterorien-
tierte Unternehmenskultur, bei der
Humor und Spaf3 bei der Arbeit eine
wichtige Rolle spielen. Zudem finden
Sie bei uns ein spannendes Arbeitsum-
feld in einem motivierten Team mit
interessanten Weiterbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten.

Als Dienstleistungsunternehmen ist
uns bewusst, dass unsere Mitarbeiter
unseren Erfolg ausmachen.

Nach Analyse der Universitdt St. Gallen
gehoren wir 2009 zu den 100 besten
Arbeitgebern im deutschen Mittelstand.

Diese Auszeichnung ist fiir uns

Bestdtigung und Ansporn zugleich.
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Wir geben IT ein Gesicht

lhre Ausbildung:

Studium der Fachrichtung (Wirt-
schafts-)Informatik, BWL oder eine
gleichwertige Ausbildung.

lhre Kenntnisse und Fahigkeiten:

Sie bringen ein gutes betriebswirt-
schaftliches Verstandnis als Basis
mit und haben eine erste Vorstel-
lung dariiber, welche Bedeutung ein
ERP-System in einem Unternehmen
hat. Insbesondere fiir das Traineepro-
gramm zum ERP-Entwickler werden
Kenntnisse im Bereich Datenbanken
sowie Grundkenntnisse in einer Pro-
grammiersprache (z.B. C++ oder Java)
erwartet. FlieRende Deutsch- und
gute Englischkenntnisse setzten wir
voraus.

Wenn Sie bereits erste Berufserfah-
rungen (z.B. Ausbildung oder Praktika)
— gerne mit Bezug zu ERP — sammeln
konnten, ware dies von Vorteil. lhr
personliches Bild ist durch Kontakt-
freudigkeit und Teamorientierung
gepragt sowie durch sicheres Auftre-
ten und gute Umgangsformen. Sie
besitzen ein analytisches Denkvermo-
gen und sind konzeptionelles Arbeiten
gewohnt. Freude am eigenverantwort-
lichen Arbeiten und ein hohes Maf3

an Eigeninitiative, erganzt durch hohe
Reisebereitschaft sind fiir Sie selbst-
verstandlich.
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Deshalb ist uns ihre Zufriedenheit so
wichtig. Daher férdern wir u.a. auch
sportliche Aktivitdten. Zudem erwarten
Sie bei uns flexible Arbeitszeitmodelle
und eine leistungsgerechte Bezahlung.

Auf Grund unserer internationalen Aus-
richtung und weltweiter Projekte erwar-
ten Sie auch internationale Einsatze.

Ihr zukiinftiger Verantwortungs-
bereich als ERP-Berater:

Sie beraten und unterstiitzen unsere
Kunden in allen Projektphasen. Hierzu
gehort u.a. die Analyse von Geschafts-
prozessen, die Erstellung von Sollkon-
zepten sowie die Implementierung auf
Basis SAP® ERP bzw. Microsoft Dyna-
mics AX.

Ihr zukiinftiger Verantwortungsbe-
reich als ERP-Entwickler:

Sie erweitern und erganzen den Soft-

ware-Standard (SAP® ERP /Microsoft
Dynamics AX) in Zusammenarbeit mit

Neugierig?

unseren Beratern und Kunden. Dabei
unterstiitzen Sie den gesamten Soft-
ware-Lifecycle von der Anforderungs-
definition iber die Implementierung,
den Tests sowie der Dokumentation bis
hin zur Unterstiitzung des Produktivbe-
triebs und der Wartung.

Ihr Entwicklungsweg:

Als Berater bzw. Entwickler unterstdit-
zen Sie zunachst lhre Kollegen in den
laufenden Projekten. Nach und nach
tibernehmen Sie selbst Verantwortung
fur Teilaufgaben. Langfristig unterstiit-
zen Sie die Projektleitung und Giberneh-
men grof3ere Arbeitspakete innerhalb
eines Projektes. In [hrer weiteren Ent-
wicklung haben Sie zunehmend die
Méglichkeit, Projektverantwortung zu
tibernehmen und sich an der Evaluie-
rung zukiinftiger Themengebiete zu
beteiligen.

Fiir lhre Tatigkeit sind Sie bei unseren
Kunden sowohl im nationalen sowie
internationalen Umfeld unterwegs.

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung

— per E-Mail an personal@sycor.de
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Uber Sycor:

Die Sycor-Firmengruppe deckt als
Dienstleister mit weltweit 300
Mitarbeitern die gesamte Bandbreite
der Informations- und Kommuni-
kationstechnologie ab.

Mit Hauptsitz in Gottingen und
weiteren Standorten in den USA, Ka-
nada, Singapur, China und Malaysia
bietet Sycor — neben Management-
und Strategieberatung — vornehm-
lich SAP® ERP- und Microsoft
Dynamics AX-Dienstleistungen. Fiir
die Bereiche Telekommunikation,
Archivierung und Dokumenten-
management, E-Business, IT-Out-
sourcing und Netzwerke entwickeln
und betreiben wir individuelle
Losungen flr unsere Kunden.

Ihr Ansprechpartner
fur das Traineeprogramm:

Jennifer Emrich
Personalrecruiting

jennifer.emrich@sycor.de
+49 5514900
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